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SEGEDLET
FELHASZNALOK RESZERE
a tovabbi jogviszonyok engedélyeztetéséhez

A.) REGISZTRACIO

Az elektronikus Ugyintézési fellleten (tovabbiakban: JOGVE) a regisztracidkor, valamint a
tovabbi jogviszony igények benyujtasakor — az Grlapok kitdltése soran — a piros csillaggal jeldlt
mez6k (*) kitdltése kotelezb, tovabba az adatsorok mellett talalhatd sugok (fekete karikaban
fehér kerddjel @) — tovabbi segitséget nyujtanak.

B.) ELSODLEGES JOGVISZONY

A JOGVE fellleten az Ugyintéz6i jogosultsaggal rendelkezd kapcsolattartok szamara az
elsédleges jogviszony megsziintetéséhez (archivalasahoz) — a foglalkoztatott egészségugyi
szolgalati jogviszonyanak megsziinésekor — a hozzaférés biztositott, igy a foglalkoztatottnak
nem kell kulon kezdeményeznie annak archivalasat.

C.) TOVABBI JOGVISZONY IGENY/KERELEM

A JOGVE rendszerben az alabbi tevékenységi kategoria szerinti bontasban térténik a tovabbi
jogviszony igények/kérelmek benyujtasa:
- egeészsegugyi tevékenység végzeéseére iranyuld tovabbi jogviszony kérelem
- nem egészségugyi tevékenység végzésére iranyuld tovabbi jogviszony kérelem
- tudomanyos, oktatdi, stb. tevékenység veégzéseére iranyuld tovabbi jogviszony
kérelem

1) Egészségligyi tevékenység végzésére iranyulé tovabbi jogviszony
igény/kérelem

- Tovabbi jogviszonyban foglalkoztaté egészségiigyi szolgaltato:

Azt a szolgaltatét kell kivalasztani (az adoszam elsd 8 karakterének beirasaval), akivel
a foglalkoztatott jogviszonyban all, akar mint maganszemély, akar mint
vallalkozoé/vallalkozas, akinek a nevében és a felelésségére torténik a betegellatas!
(Tehat itt a kozremiikodot/személyes kodzremiikodét igénybe vevd szolgaltatd
megnevezése sziikséges, a lenti példak szerint.)

Az elektronikus Ugyintézési felileten a ,, Tovabbi, On altal Iényegesnek vélt informaciék
a kérelem elbiralasahoz” szabadszéveges mezében viszont fel kell tiintetni a
szerzddod ,,masik” fél adatait, amennyiben nem maganszemélyként kerilt sor a szerzdés
megkotésére.
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Példak (a teljesség igénye nélkul):

a)

b)

Teszt Béla egyéni egészségugyi vallalkozd személyes kozrem(ikdddi szerzdédést
kotott a KOR-HAZ Kft-vel. Ebben az esetben a KOR-HAZ Kft-t szilkséges az
elektronikus Ugyintézeési feluleten a tovabbi jogviszonyban foglalkoztatd egészségugyi
szolgaltatok listajabdl az adészamanak beirasaval kivalasztani, annak okan, hogy a
KOR-HAZ Kft. nevében és felelsségére végzi Teszt Béla a betegellatast.

Az elektronikus ligyintézési fellleten:

Tovabbi jogviszony tipusa: egyéni egészségiigyi vallalkozoként

Tovabbi jogviszonyban foglalkoztato

egészségiigyi szolgaltatdé adészama: a KOR-HAZ Kft. addszamat szilkséges beirni
,Tovabbi, On altal lényegesnek vélt informaciok a kérelem elbiralasahoz”
szabadszoveges mezdben viszont fel kell tuntetni Teszt Bélanak az egyéni
egeészsegugyi vallalkozasara vonatkozbéan az adatokat [megnevezése (Teszt Béla),
székhelye és addészama (els6 8 karakter)].

1.fuggelék szerinti nyilatkozaton a ,,Tovabbi jogviszony adatai”’ bekezdésnél:
Jogviszony tipusa: egyéni egészségiigyi vallalkozéként személyes kdzremiikodé
Foglalkoztaté neve: KOR-HAZ Kift.

Teszt Béla maganszemélyként, szabadfoglalkozasu jogviszony keretében megbizasi
szerzddés alapjan dolgozik a KOR-HAZ Kift. egészségiigyi szolgaltaténal. Ebben az
esetben is a KOR-HAZ Kift-t sziikséges az elektronikus ligyintézési feliileten a tovabbi
jogviszonyban foglalkoztaté egészséglgyi szolgaltatdk listajabol az adészamanak
beirasaval kivalasztani.

Az elektronikus ugyintézési feluleten:

Tovabbi jogviszony tipusa: szabadfoglalkozas keretében

Tovabbi jogviszonyban foglalkoztaté

egészségligyi szolgaltaté adészama: a KOR-HAZ Kft. addszamat szilkséges beirni
,Tovabbi, On altal Iényegesnek vélt informaciok a kérelem elbiralasahoz” —

(a szabadszdveges mezdben a foglalkoztatott maganszemélyre nézve adatot nem kell
feltintetni).

1.fuggelék szerinti nyilatkozaton a ,, Tovabbi jogviszony adatai” bekezdésnél:
Jogviszony tipusa: szabadfoglalkozas keretében
Foglalkoztaté neve: KOR-HAZ Kift.

Teszt Béla tarsas vallalkozasa tagjaként, azaz a Tesztes Kft. tagjaként személyes
kdézrem(ikddoi szerzédést kotott a KOR-HAZ Kft. egészségligyi szolgaltatéval. Ebben
az esetben a KOR-HAZ Kft-t szilkséges a tovabbi jogviszonyban foglalkoztatd
egészséglgyi szolgaltatok listajabol az addészamanak beirdsaval kivalasztani az
elektronikus Ugyintézési feliileten, annak okan, hogy a KOR-HAZ Kft. nevében és
felel6sségére végzi Teszt Béla a Tesztes Kft. tagjaként a betegellatast.
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Az elektronikus ligyintézési fellleten:

Tovabbi jogviszony tipusa: tarsas vallalkozas tagjaként

Tovabbi jogviszonyban foglalkoztato

egészségiigyi szolgaltatd adészama: a KOR-HAZ Kft. addszamat szilkséges beirni
»,Tovabbi, On altal Iényegesnek vélt informaciok a kérelem elbiralasahoz”
szabadszoveges mezdben viszont fel kell tintetni a tarsas vallalkozas adatait
[megnevezése (Tesztes Kit.), székhelye és addészama (elsd 8 karakter)].

1.fuggelék szerinti nyilatkozaton a ,,Tovabbi jogviszony adatai” bekezdésnél:
Jogviszony tipusa: tarsas vallalkozas tagjaként személyes k6zremiikodo
Foglalkoztaté neve: KOR-HAZ Kft.

d) Teszt Béla 6nallé szolgaltatoként maganegészségugyi szolgaltatast nyujt a Tesztes
Kft. tarsas vallalkozasa tagjaként. Ebben az esetben a Tesztes Kft.-t szilkséges a
tovabbi jogviszonyban foglalkoztaté egészségligyi szolgaltatok listajabol az
adoszamanak beirasaval kivalasztani az elektronikus ugyintézési fellleten, annak
okan, hogy a Tesztes Kft. nevében és felelésségére végzi Teszt Béla a betegellatast.

Az elektronikus uigyintézési feliileten:

Tovabbi jogviszony tipusa: tarsas vallalkozas tagjaként

Tovabbi jogviszonyban foglalkoztato

egeészseéglgyi szolgaltaté adészama: a Tesztes Kft. adoszamat sziikséges beirni
,Tovabbi, On altal Iényegesnek vélt informaciok a kérelem elbiralasahoz”: -
(a szabadszdveges mezbben a Tesztes Kft-re nézve adatot nem kell feltiintetni).

1.fuggelék szerinti nyilatkozaton a ,,Tovabbi jogviszony adatai” bekezdésnél:
Jogviszony tipusa: tarsas vallalkozas tagjaként
Foglalkoztatoé neve: Tesztes Kft.

Amennyiben egyéni vallalkozéként, egyéni cég tagjaként vagy ugyanazon tarsas
vallalkozas keretében tobb  egészségiigyi szolgalatoval keriil sor
kozremiikoddi/személyes kdozremiikodoi szerz6dés megkotésére, ugy a fenti példak
alapulvételével minden tevékenység tekintetében kulon engedélyt sziikséges kérni.

Szakképesitések:

A foglalkoztatottnak itt mar csak a tovabbi jogviszony igényben megjeldlt
feladatkérhéz/munkakorhéz kapcsolodd relevansat/relevansakat kell kivalasztania (a
regisztraciokor kell kivalasztani az 6sszeset).

Tovabbi informaciok:

A tovabbi jogviszony (masodallas) végzése sordn a tevékenység ellatasa
maganegészsegugyi szolgaltatonal torténik?

Ennél a kivalasztasnal (gombok) azt az egészségligyi szolgaltatét kell figyelembe
venni, akinek a nevében és feleldsségére torténik a betegellatas.
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- Tovabbi jogviszony benyujtasa két Eszjtv. hatalya ald tartozé egészségiigyi
szolgaltato esetén:

Az egészséglgyi szolgalati jogviszonyban allé személyeknek a tovabbi jogviszony
|étesitése/fenntartasa iranti kérelmét az egészségligyi szolgalati jogviszonyrél sz616 2020.
évi C. torvény végrehajtasarol széléo 528/2020. (XI.28.) Korm. rendelet 7. § (1)
bekezdésében foglalt szerv részére kell benyujtania. A jogszabalyi rendelkezésekbdl
fakaddan mind az elsédleges, mind a tovabbi jogviszony szerinti engedélyezd szerv engedélye
szikséges, amennyiben a dolgozé mindkét (vagy tobb) jogviszonya egészséglgyi szolgalati
jogviszony.

Ennek alapjan szukségesnek tartjuk, hogy az Eszjtv. hatdlya ala tartoz6 onkormanyzati
intézményben ,elsddleges” jogviszonyban allé személyek ezen jogviszonyuk fenntartasat a
https://jogve.okfo.gov.hu fellileten keresztll is kérelmezzék (ebben az esetben is megfordul a
sorrend, az allami fenntartasu egészségugyi szolgaltatéval regisztralnak és az énkormanyzati
fenntartasu egészségugyi szolgaltatonal 1évé jogviszonyukra kérnek engedélyt.)

Amennyiben az adott egészségiigyi dolgozé kettd vagy tobb OKFO fenntartasu intézményben
vagy varmegyei feladatokat is ellatd klinikai kozpontnal all egészséglgyi szolgalati
jogviszonyban, abban az esetben — az eddig gyakorlathoz hasonldéan — csak az elsédleges
jogviszony iranyabdl szikséges engedélyt kérnie. E tekintetben elsddleges jogviszonynak
min&sul

- annal az intézménynél fennallé jogviszony, ahol magasabb napi munkaidében latja el
feladatat,

- abban az esetben, ha tdbb intézménynél is azonos napi munkaidében végzi a
tevékenységét, ugy a korabban Iétrejott jogviszony (ide értve a kdzalkalmazotti
jogviszonyt is).

2) Nem egészségiigyi tevékenység végzésére iranyulé tovabbi jogviszony
igény/kérelem

Az adatsorok relevans informaciokkal torténé kitoltése.

3) Tudomanyos, oktatoi, stb. tevékenység végzésére iranyulé tovabbi jogviszony
igény/kérelem

Az adatsorok relevans informaciodkkal torténd kitoltése.

Kérem, hogy mindharom tevékenységi kategoria esetén a tovabbi jogviszony fenntartasi
kérelmek feltdltésekor a ,Tovabbi, On &ltal lényegesnek vélt informaciok a kérelem
elbiralasahoz” szabadszéveges mezdbe kerljon feltiintetésre azon lejaré engedély azonosito
szama is, amelynek fenntartasara az Uj kérelem vonatkozik (pl: 012345 azonosité szamu
kérelem fenntartasa).
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D.) FOGALMAK

a) Archivalas:

a tovabbi jogviszony kérelem hatalyat vesztette (hatarozatlan vagy hatarozott
ideji tovabbi jogviszony kérelem esetén az engedély érvényességi ideje lejart) —
tehat a benyujtott igénybdl keletkezett engedély. (Rendszeradmin altal
automatikusan torténik az archivalas!)

a tovabbi jogviszony engedélyben szereplé adatokban valtozas kovetkezett
be (a foglalkoztatott Uj kérelmet nyujtott be engedélyezésre, mert pl. a szerz6dés
szerinti atlagos heti munkaid® heti 4 orarol heti 12 6rara valtozott) — tehat korabban
erre a tevékenységre volt hatalyos engedély.

(Kérelem archivalasara az Ugyintéz6i és engedélyezdi jogosultsaggal rendelkezé
intézményi munkatars jogosult.)

a foglalkoztatott megsziintette az adott intézményben az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyat — elsédleges jogviszony archivalasakor, azzal egyidejlileg
az 6sszes engedeélyezett tovabbi jogviszony automatikusan archivalasra kerul.
(Kérelem archivalasara az ugyintézdi jogosultsaggal rendelkezé intézményi
munkatars jogosult.)

b) Technikai zaras:

a foglalkoztatott duplikaltan adta be a tovabbi jogviszony igényét.
(Kérelem archivalasara az Ugyintézéi és engedélyezdi jogosultsaggal rendelkezé
intézményi munkatars jogosult.)

a ,foglalkoztatottnak visszakiild” statusza kérelmet a foglalkoztatott nem
javitotta, hanem masikat (ujat) nyujtott be helyette.

(Kérelem archivalasara az Ugyintézéi és engedélyezdi jogosultsaggal rendelkezé
intézményi munkatars jogosult.)

a rendelkezésre allé idéintervallumon belul (benyujtas napjatél szamitott 18
hénap utolsé napja) a foglalkoztatott a kérelmet nem javitotta.
(Rendszeradmin altal automatikusan torténik az archivalas!)

a foglalkoztatott megsziintette az adott intézményben az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyat — els6dleges jogviszony archivalasakor, azzal egyidejlleg
az Osszes ,félbehagyott” tovabbi jogviszony kérelem automatikusan technikai
zarasra kerul.

(Kérelem archivalasara az ugyintézdi jogosultsaggal rendelkezé intézményi
munkatars jogosult.)
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c) Engedély visszavonasa
- Az engedély visszavonasara a hatalyos, az egészségugyi szolgalati jogviszonyt
érinté tovabbi jogviszony engedélyezésével kapcsolatos eljarasrol szélé 5/2023.

(X.31.) OKFO utasitas (tovabbiakban: Utasitas) 16. pontja szerint keriilhet sor,
kiemelve annak a) és b) pontjat.

Kérjiilk a tovabbi jogviszony igények/kérelmek benyuljtasahoz a Felhasznaléi
kézikonyvek koriiltekinté attanulmanyozasat.
A tovabbi jogviszonyok bejelentése tekintetében — kérdés esetén — tovabbra is

informacios telefonszamot biztositunk: +36 (30) 633-7442, melyen munkatarsaink hétf6tél
— csutortokig 9:00 — 15:00 oraig, péntekenként 9:00 — 12:00 ¢6raig elérheték/hivhatok.



